DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
{artt. 46 ¢ 47 del D.P.R. n. 445/2000)

Il/La sottoscritto/a C{m\tppv DQ,{LQ tk’)g‘w

- consapevole della responsabilith penale prevista dall'art. 76 del D.PR. n. 445/2000 e successive
modificazion! e integrazionl In caso di dichiarazionl false, falsith in attl, uso o eslbizione dl atti falsi,

nonché contenent! dati non rispondenti a verltd;

- consapevole inoltre che 'Amministrazione procedera ai controlli previstl dall'art. 71 del D.P.R. n.
445/2000 e che, qualora dai controfli effettuati emerga la non veridicitd del contenuto delle
dichiarazionl, il dichlarante decade dat benefid eventualmente conseguenti al provvedimento emanato
sulla base della dichiarazione non veritiera come previsto dall‘art, 75 del O.P.R. n. 445/2000 in

riferimento alta richiesta di

DICHIARA

al sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e 5.m.l.:

dl essere nato/a il _—a
9 DUEND (Prov._BA _); cadice fiscale
; di essere residente a

{Prov , C.A.P.
, via n_ ol
di essere di nazionalitd AN N ;
di essere dipendente di una P.A. /impresa privata/altro: XN\ i
diessere titolare della carica/qualifica di AN
nell'lmpresa
C.F. P. IVA con
sede legale In {Prov. } C.AP.
via . n. , iscritta alla CCIAA
di ;

di non essere legato a consiglieri regionali da vincoll di conlugio, da stabile convivenza, di parentela,
{n linea retta o collaterale, entro il quarto grado ovvero di affinitd entro il secondo grado;

- dinon aver riportato condanna anche non definitiva, purché confermata in appello, per uno dei delitt|

cul il codice penale collega I'estinzione del rapporto di favoro e di implego ovvero fa capacita di
contrarre conla P.A,, nella misura In cuf la stessa sia stata disposta;

~ di non essere sottoposto a procedimento per I'applicazione delle misure di prevenzione personale e

patrimoniale ovvero rinviato a giudizio per | reat! di criminalith organizzata e maflosa;

- che dal certificato generale del casallario gludizlale della Pracura dells Repubblica presso if Tribunale

di RAT risulta a proprio carico:

(barrare la relatlva casella di interesse)
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oppure:

~  chedal certificato del carichi pendent! presso fa Procura della Repubblica prasso Il Tribunale di
AR\ risulta a proprio carlco:

(barrarela relativa casella di interesse)
NULLA

oppure:

pata & 7 0L ;2000
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Il sottoscritto Giuseppe Delle Foilie, nato a Moduino (BA) il-e residente ir.alla via.

| codice fiscale con riferimento al contratto di collaborazione con
il Gruppo Consiliare del Movimento 5 stelle Puglia, in riferimento alla deliberazione della Corte dei
Conti Sezione regionale di controllo per la Puglia n. 34/2017/FRG nella quale "si richiama I'attenzione
sull'osservanza delle raccomandazioni etiche riportate al titolo IV, punto 2, della deliberazione
dell'Ufficio di Presidenza n. 19 del 23 novembre 2015 recante le linee guida sull'applicazione della
citata L. R. n. 29/2015 ed in particolare all'inserimento nei contratti di lavoro della clausola a mente
della quale: "I Gruppi consiliari e, per ciascuno di essi, il proprio Presidente si impegnano a... inserire
nei contratti di lavoro subordinato, in quelli di conferimento di incarichi di lavoro autonomo e nei
contratti di somministrazione una specifica clausola che preveda espressamente la risoluzione dei
contratti di lavoro subordinato o autonomo ovvero la cessazione immediata della missione di lavoro
somministrato nel caso in cui sopravvenga una delle situazioni personali impeditive di cui al punto c)",
ossia una condanna anche non definitiva, purché confermata in appello, per uno dei delitti cui il codice
penale collega ['estinzione del rapporto di lavoro e di impiego ovvero la perdita della capacita di
contrarre con la P,A, oppure la sottoposizione, al momento del conferimento dell'incarico, a misure di
prevenzione personale e patrimoniale ovvero a/ rinvio a giudizio per i reati di criminalitd organizzata e
mafiosa.

DICHIARA

di essere a conoscenza e pertanto di accettare la clausola indicata delle raccomandazioni etiche riportate
al titolo IV, punto 2, della deliberazione dell'Ufficio di Presidenza n. 19 del 23 novembre 2015 recante
le linee guida sull'applicazione della citata L. R. n. 29/2015 ed in particolare accetta la clausola di
risoluzione immediata del contratto di lavoro nel caso in cui sopravvenga una delle situazioni personali
impeditive di cui al punto c¢) ossia una condanna anche non definitiva, purché confermata in appello, per
uno dei delitti cui il codice penale collega l'estinzione del rapporto di lavoro e di impiego ovvero la
perdita della capacita di contrarre con la P.A, oppure la sottoposizione, al momento del conferimento
dell'incarico, a misure di prevenzione personale e patrimoniale ovvero al rinvio a giudizio per i reati di
criminalita organizzata e mafiosa.

In fede.

Bari, 14.02.2020
Il Professionista
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