Attesto che copia ool presemite
alto ai sensi e per gli effetti

dell’art. 6 - comma 5 - della
L.r. n* 7/97 & stato affisso
all’Albo del Consiglio per
cinque giorni consecutivi,

CONSIGLIO REGIONALE DELLA PUGLIA aat_IF ,/ 02.! 2ott

SEZIONE BIBLIOTECA E COMUNICAZIONE ISTITUZIONALE

N. 20 del Registro di repertorio delle determinazioni del Dirigente della Sezione Biblioteca e
Comunicazione istituzionale.

Oggetto: Art. 45 della Lr. n..10/2007 — Delega di alcune funzioni dirigenziali alla Dirigente dott.ssa
Anna Vita Perrone, titolare della Struttura di Progetto “Riorganizzazione del Polo Bibliotecario
Regionale™.

DETERMINAZIONE
DEL DIRIGENTE DELLA SEZIONE

1l giorno 13 del mese di febbraio dell’anno 2017, nella sede del Servizio Biblioteca ¢ Comunicazione
istituzionale, sito in Bari alla Via Giulio Petroni, 19/A;

Vista la legge n® 853/1973 sull’autonomia funzionale e contabile dei Consigli delle Regioni a statuto
ordinario;

Vista la legge regionale n° 6 de! 21 marzo 2007 “Norme sull’autonomia organizzativa, funzionale ¢
contabile del Consiglio Regionale”;

In applicazione e per gli effetti di cui alla Deliberazione dell’Ufficio di Presidenza del Consiglio
Regionale n® 328/2009;

Vista la deliberazione n.27 del 08 febbraio 2016 dell’Ufficio di Presidenza del Consiglio di concreta
attuazione all’autonomia organizzativa, funzionale ¢ contabile del Consiglio regionale, in osservanza
della L.R. 7/2004, art.23, nonché di approvazione dello schema di Alta Organizzazione del Consiglio
regionale della Puglia;

Vista la deliberazione n. 39 del 20 Aprile 2016 delUfficio di Presidenza del Consiglio di
Approvazione definitiva dell’ Atto di Alta Organizzazione di cui alla Deliberazione n.27 del 08/02/2016;

Vista la deliberazione del Consiglio regionale n. 76 adottata dall’Ufficio di Presidenza del Consiglio
nella seduta del 13/12/2016 relativa all’approvazione del Bilancio di previsione del Consiglio regionale
per ’esercizio finanziario 2017 e pluriennale 2017-2019.

Vista la Legge regionale n. 40 del 30/12/2016 relativa alle Disposizioni per la formazione del Bilancio
di Previsione 2017 e Bilancio pluriennale 2017-2019 della Regione Puglia (Legge di stabilita regionale
2017,

Vista la Legge regionale n. 41 del 30/12/2016 di approvazione del Bilancio di Previsione della Regione
Puglia per ’esercizio finanziario 2017 e pluriennale 2017-2019;

Premesso che

I’art.4 del citato d.lgs n.165/2001, nel sancire la separazione delle funzioni tra organo politico € organo
amministrativo, al comma 2 sancisce che:

Ai dirigenti spetta ’adozione degli atti e provvedimenti amministrativi, compresi tutti gli atti che
impegnano |’amministrazione verso 'esterno, nonché la gestione finanziaria, tecnica e amministrativa
mediante autonomi poteri di spesa di organizzazione delle risorse umane, strumentali e di controllo.
Essi sono responsabili in via esclusiva dell’attivita amministrativa, della gestione e dei relativi
risultati;
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I’art.17 dello stesso d.Igs n.165/2001, inoltre, cosi dispone:

1) I dirigenti, nell'ambito di quanto stabilito dall’articolo 4, esercitano, fra gli altri, i seguenti compiti ¢

poteri:

a) formulano proposte ed esprimono pareri ai dirigenti degli uffici dirigenziali generali;

b)  curano attuazione dei progetti e delle gestioni ad essi assegnati dai dirigenti degli uffici dirigenziali
generali, adottando i relativi atti & provvedimenti amministrativi ed esercitando | poteri di spesa e di
acguisizione delle entrate;

¢} svolgono tutti gli aliri compiti ad essi delegati dai dirigenti degli uffici dirigenzialf generali;

dj dirigono, coordinano e controllano Uattivita degli uffici che da essi dipendono e dei responsabili dei
procedimenti amministrativi, anche con poteri sostitutivi in caso di inerzia;

d-bis} concorrono all’individuazione delle risorse e dei profili professionali necessari allo svolgimento dei

compiti dell'ufficio cui sono preposti anche al fine dell’elaborazione del documento di programmazione

triennale del fabbisogno di personale di cui all’articolo 6, comma 4;

e) provvedono alla gestione del personale e delle risorse finanziarie e strumentali assegnate ai propri

uffici, anche ai sensi di quanto previsto all’articolo 16, comma 1, lettera 1-bis;

1-bis) I dirigenti, per specifiche e comprovate ragioni di servizio, possono delegare per un periodo di

tempo determinato con atto scrifto e motivato, aicune delle competenze comprese nelle funzioni di cui alle

lettere b), d) ed e) del comma I a dipendenti che ricoprano le posizioni funzionali piii elevate nell’ambito
degli uffici ad essi affidati. Non si applica in ogni case Uarticolo 2103 del codice civile.>>

’art.45 della legge regionale n.10/2007, nel riprendere i contenuti del sopra riportato art.17, comma 1-bis del d.igs
n.165/2001, recita:

1. Nell’ambito delle funzioni loro attribuite, | dirigenti di ogni livello della Regione Puglia adottano gii atti e
i provvedimenti amministrativi esercitando i poteri di spesa e di acquisizione delle entrate, compresi |
poteri di impegno e di liquidazione di cui agli articoli 78 ¢ seguenti della L.R.28/2001;

2. I dirigenti, per specifiche esigenze di servizio, possono delegare per un tempo determinato, con atto scritto
e motivato, alcuni compiti rientranti nelle funzioni, ivi inclusi quelli di cui al comma I, a dipendenti che
ricoprono posizioni funzionali pili elevate nell’ambito degli uffici a essi affidati;

3. Ferme restando le attivita di direzione, coordinamento e controllo proprie della funzione e del livello, i
dirigenti della Regione Puglia possono liberamente revocare la delega, in tutio o in parte, ovvero
esercitare il potere sostitutivo, anche relativamente a una singola questione.

Considerato che

con Delibera dell’Ufficio di Presidenza n.29 del 20/04/2011, avente ad oggetto “Modifica deliberazioni n.279 del 14
maggio 2009 e n.298 del 06 ottobre 2009 (Organizzazione delle strutture del Consiglio regionale) & stato soppresso
'unico Ufficio esistente presso il Servizio Biblioteca del Consiglio Regionale della Puglia;

I’"Ufficio di Presidenza del Consiglio con propria deliberazione n.77 del 13 dicembre 2016 ha istituito, nell’ambito
della Sezione Biblioteca ¢ Comunicazione Istituzionale, la Struttura di progetto dirigenziale, equiparata a Servizio,
denominata “Riorganizzazione del Polo Bibliotecario Reginale”;

a seguito di avviso interno indetto dalla Sezione Risorse Umane del Consiglio regionale, il Segretario Generale del
C.R., con propria determinazione n.2 del 23 gennaio 2017, ha conferito I’incarico di direzione della Struttura di
Progetto dirigenziale “Riorganizzazione del Polo Bibliotecario Regionale”, istituita nell’ambito della Sezione
Biblioteca e Comunicazione Istituzionale del Consiglic regionale con la succitata deliberazione n.77/2016, alla
dott.ssa Anna Vita Perrone;

la relativa gestione di tutte le attivita della Sezione Biblioteca ¢ Comunicazione Istituzionale & attualmente condotta
dalla Dirigente di Sezione e da due Responsabili di Posizione Organizzativa, la cui gestione attualmente registra un
notevole aumento esponenziale di attivita relative aila traduzione operativa di progetti ed eventi stabiliti dal
programma allegato al Bilancio di Direzione, che impegnano in prima persona la Dirigente deila Sezione, creandosi,
nel contempo, un notevole aggravio delle attivith amministrative, relativamente alla predisposizione di Nulla Osta a
pagare su altrettanti Atti dirigenziali di impegno delle somme, di procedure di autorizzazione per ferie, permessi,
missioni ecc.. e di quant’zltro correlati al Contratto Collettivo di Lavero, alla corrispondenza esterna ed interna per
richiesta di adempimenti correlati al perfezionamento degli atti, alla corrispondenza relativa alle attivita
biblioteconomiche ¢ alla Comunicazione Istituzionale, ed infine alla predisposizione delle relative Determinazioni
con ¢ senza impegno di spesa;



Accertata, pertanto, la necessita e I'urgenza di assicurare tempestivamente ogni adempimento relativo aj compiti
cui la Sezione Biblioteca € Comunicazione Istituzionale & istituzionalmente preposta, con particolare riferimento alle
attivita di gestione degli obiettivi prefissati ed approvati dal Consiglio regionale;

Ravvisata la opportuniti ¢ la necessita di delegare aila titolare della Direzione della Struttura di Progetto
dirigenziale “Riorganizzazione del Polo Bibliotecario Regionale”, dott.ssa Anna Vita Perrone, 'espletamento delle
funzioni dirigenziali, con potere di firma, al fine di assicurare, senza soluzione di continuita, 1’azione
amministrativa, nonché ’attivitd gestionale di tutti i servizi affidati alla cura di questa Struttura;

Ritenuto che I'istituto della delega di funzioni dirigenziali, come sancito dali’art.45 della L.R. n.10/2007, possa in
parte alleggerire la saturazione gestionale riveniente dalle molteplici attivita in capo alla Dirigente della Sezione,
nonché assicurare il compimento degli atti anche in caso di assenza o impedimento della stessa;

VERIFICA AI SENSI DEL D.LGS 196/03

La pubblicazione dell’atto all’albo, salve le garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di accesso ai documenti
amministrativi, avviene nel rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini, secondo quanto disposto dal D.Lgs
196/93 in materia di protezione dei dati di protezione dei dati personali, nonché dal vigente regolamento regionale
n.5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari.

Ai fini della pubblicita legale, I’atto destinato alla pubblicazione & redatto in modo da evitare la diffusone di dati
personali identificativi non necessari ovvero il riferimento a dati sensibili; qualora tali dati fossero indispensabili per
I'adozione dell’atto, essi sono trasferiti in documenti separati, esplicitamente richiamati.

ADEMPIMENTI CONTABILI DI CUI ALLA L.R. N. 282001 E AL REGOLAMENTO DI
AMMINISTRAZIONE E CONTABILITA' DEIL. CONSIGLIO REGIONALE

La presente determinazione non comporta implicazioni di natura finanziaria sia di entrata che di spesa e dalla
stessa non deriva alcun onere a carico del bilancio del Consiglio Regionale.

Si attesta che il procedimento istruttorio & stato espletato nel rispetto della vigente normativa regionale, statale e
comunitaria e secondo le direttive dell’Ufficio di Presidenza e che il presente schema di provvedimento & conforme
alle risultanze dell’istruttoria.

La P.O. Promozione e diffusione della Cultura

Tutto cid premesso e considerato

DETERMINA

Di approvare quanto in premessa riportato;

Di delegare, ai sensi dell’art.45 della Legge regionale 16 aprile 2007, n.10, alla Dirigente dott.ssa Anna Vita
Perrone, titolare della Direzione della Struttura di Progetto dirigenziale “Riorganizzazione del Polo Bibliotecario
Regionale”, con decorrenza immediata, I’attivita gestionale del personale regionale in servizio presso la Sezione
Biblioteca ¢ Comunicazione Istituzionale;

In caso di assenza o impedimento da parte della Dirigente di Sezione, di conferire, ai sensi dell’art.45 della Legge
regionale 16 aprile 2007, n.10, alla Dirigente sopra citata dott.ssa Anna Vita Perrone, la delega delle funzioni
dirigenziali relativamente all’adozione di atti e provvedimenti amministrativi di competenza della Sezione
Biblioteca e Comunicazione istituzionale, esercitando i poteri di spesa, compresi i poteri di impegno e di
liquidazione di cui agli articoli 78 e seguenti della L.R.28/2001, con potere di firma, al fine di assicurare, senza
soluzione di continuitd, I’azione amministrativa;



Resta fermo, per tutte le funzioni delegate con il presente atto, il potere sostitutivo e la facolta di revoca, in tutto o
in parte, ovvero di esercitare il potere sostitutivo anche relativamente a una singola questione;

Di dare atto che le deleghe di funzioni di cui ai precedenti punti decorrono dalla data di esecutivita detla presente
determinazione e cesseranno di diritto alla data del 01 settembre 2018, salvo proroga.

Di notificare copia del presente Atto alla Dirigente dott.ssa Anna Vita Perrone;

Di dare atto che copia della presente determinazione sara trasmessa a cura della Sezione Biblioteca e Comunicazione
istituzionale, alla Sezione Personale e Organizzazione della Giunta Regionale ¢ alla Sezione Risorse Umane del
Consiglio regionale per quanto di competenza, alle altre Sezioni del Consiglio regionale e alle Organizzazioni
Sindacali Aziendali della Regione Puglia per opportuna conoscenza; alla Segreteria Generale per la raccolta ¢ la
pubblicazione per cinque giorni all’ Albo e sul sito web del Consiglio regionale.

Di dare atto che la presente determinazione é immediatamente esecutiva;
Di custodire n. 1 originale del presente provvedimento presso la Sezione Biblioteca e Comunicazione istituzionale.
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