FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

E-mail

ESPERIENZE LAVORATIVE

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di impiego

* Mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di impiego

* Principali mansioni &
responsabilita

Abbatantuono Vito

Via Capruzzi 212, 70124 Bari
080/5403308
abbatantuono.vito@consiglio.puglia.it

Dal 2.5.2012 ad oggi
REGIONE PUGLIA Lungomare Nazario Sauro, n. 33 Bari

Trasferito per mobilita, a seguito di selezione, con contratto di lavoro dipendente a
tempo indeterminato - Posizione: Dirigente

B Dirigente del Servizio |, Il e VIl Commissione Consiliare Permanente
dall'1.4.2017 ad oggi;

. Dirigente del Servizio politiche per le persone, le famiglie e le pari opportunita,
dal 2.5.2012 al 31.3.2017, occupandosi, in particolare, delle strutture, dei
servizi e degli interventi socio assistenziali in favore dei minori e delle famiglie;
nominato componente dell'Osservatorio nazionale sulla famiglia con Decreto
del Ministero per gli affari regionali e le autonomie dell'8.8.2016.

Dal 15.1.1998 all'1.5.2012

COMUNE DI BARI Corso Vittorio Emanuele, n. 84 Bari

Assunto, a seguito di concorso, con contratto di lavoro dipendente a tempo
indeterminato come Dirigente

. Dirigente del Settore Servizi Sociali e politiche del lavoro dal 16.1.1998 al
18.11.1998 (disposizione del Sindaco del 29.11.1997 prot.827)

. Dirigente del Settore Assistenza Sociale dal 19.11.1998 al 30.6.05
(disposizioni del Sindaco del 17.11.1998 prot.16425, del 16.9.1999
prot.11589, del 26.1.2001 prot.842, del 14.1.2003 prot.331 e del 18.10.2004
prot.214405), assumendo, in particolare, I'ncarico di coordinatore del gruppo
di lavoro che ha predisposto il primo Piano Sociale di Zona del Comune di
Bari, ed il compito di redigere i regolamenti comunali nelle materia di
competenza

= Dirigente della V Circoscrizione dall'1.5.05 al 15.7.08 (disposizioni del
Sindaco del 29.4.2005 prot.102705 e del 30.4.2007 prot.121706), svolgendo
funzioni di assistenza e consulenza tecnico-giuridica al Consiglio ed alle
Commissioni Circoscrizionali, ed occupandosi di servizi sociali, sport, cultura
ed istruzione

. Dirigente della Ripartizione Strategie Metropolitane dal 16.7.08 al 15.3.0
(disposizione del Sindaco dell'8. 7.2008 prot.180973) f



* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di

lavoro
+ Tipo di implego

* Principali mansioni e
responsabilita

*Date (da~-a)
* Tipo di impiego

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

*Data

+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

*Data

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

+ Qualifica conseguita

*Data

* Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione
Qualifica conseguita

* Data

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
Qualifica conseguita

* Data
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

MADRELINGUA
ALTRE LINGUE

* Capacita di leffura

+ Capacita di scrittura

* Capacita di espressione orale

@ Dirigente del Settore Appalti dal 16.3.09 al 4.6.09 (disposizione de! Sindaco
del 12.3.2009 prot.66701)

. Dirigente della Il Circoscrizione dal 5.6.09 all'1.5.12 (disposizioni del Sindaco
del 4.6.2009 prot.146618 e del 12.10.2009 prot.2473649), svolgendo funzioni
di assistenza e consulenza tecnico-giuridica al Consiglio ed alle Commissioni
Circoscrizionali, ed occupandosi di servizi sociali, sport, cultura ed istruzione

Dal 5.8.1991 al 15.1.1998
INAIL Via IV Novembre, n. 144 Roma

Assunto, a seguito di concorso, con contratto a tempo indeterminato, prestando
servizio come Funzionario Amministrativo (VI, VIll e IX g.f.) nelle sedi di Imola (Bo),
Como e Matera

Capo area servizi, Capo Area Contabilita e Staff del Dirigente (0 Esperto di
Amministrazione), Vicario del Dirigente, ecc.

Dal 20.5.1988 al 4.8.1991
Esercizio della professione forense, con specializzazione in diritto del lavoro

1981
Liceo Scientifico Scacchi di Bari
Diploma di Maturita Scientifica

26.6.1986

Universita degli Studi di Bari - Facolta di Giurisprudenza
Votazione 107/110

Diploma di Laurea in Giurisprudenza

1.10.1990
Corte di Appello di Bari

Abilitazione all’esercizio della professione forense

1992
Ministero della Pubblica Istruzione ~Sovrintendenza Scolastica per la Puglia

Abilitazione all'insegnamento di discipline giuridiche ed economiche

2009
Associazione ltaliana per 'nformatica ed il Calcolo Automatico (AICA)
European Computer Driving Licence (ECDL)

ITALIANO
INGLESE
buona
buona
buona



Partecipazione a corsi, convegni
e seminari di formazione

Formazione continua sui temi collegati agli incarichi ricoperti, ed in particolare, tra i pil
recenti corsi, convegni e seminari, partecipazione

- al "Percorso di assistenza formativa per gli enti locali della Provincia di Bari a
supporto della programmazione e dell'attuazione del sistema integrato di interventi e
servizi sociali (legge 328/2000)", organizzato dal Ministero del Lavoro e delle Politiche
Sociali e dal Formez tra giugno e dicembre 2003,

- all'attivita formativa sulle “Politiche della famiglia, linee guida per I'immigrazione e rete
del welfare d'accesso”, organizzala dalla Regione Puglia e dal Formez a marzo 2005,

- al seminario "Buone prassi di cooperazione tra pubblica amministrazione e privato
sociale” organizzato dalla Regione Puglia e dalla Spegea ad aprile 2005,

- al corso di formazione assicurativa organizzato dal General Broker Service SpA a
marzo 2006,

- al corso "Strategie di sviluppo locale della citta metropolitana” organizzato dalla
Regione Puglia, dal Comune di Bari e dalla Tecfor da gennaio a marzo 2008,

- al seminario sul regolamento n.4/2007 attuativo della disciplina sul sistema integrato
dei servizi socilai in Puglia, organizzato dalla ASSoAP a maggio 2007,

- allattivita formativa in ambito informatico (ECDL), organizzata dal Comune di Bari da
aprile 2008 a giugno 2009,

- ai workshop tematici di approfondimento e di informazione sulla riforma “Brunetta”
(metodologie di attuazione, valutazione, responsabilita dirigenziale, contrattazione
collettiva, piano delle performance), organizzati dal Formez nel mese di marzo 2010,

- al workshop “la Pubblica Amministrazione digitale”, organizzato da Uni.Versus a
marzo 2011,

- al seminario "L'attuazione della riforma Brunetta: esperienze, criticita e prospettive”
organizzato dal Formez ad aprile 2011,

- al seminario “gli appalti pubblici: problemi applicativi e controlli antimafia®, organizzato
dal Formez a novembre 2011,

- al workshop “PUA: una risposta integrata ai nuovi bisogni socio-sanitari®, organizzato
dal Comune di Bari a gennaio 2012,

- al corso di formazione per Dirigenti in materia di sicurezza sul lavoro organizzato
dalla Regione Puglia e dall|lGEAM a novembre 2012,

- al corso di formazione sul “procedimento amministrativo — le responsabilita del
dipendente pubblico” organizzato dalla Regione Puglia a dicembre 2012,

- alla “giornata di studio sull'adozione nazionale ed internazionale” del 24.1.2013,

- all'attivita formativa rivolta al personale dirigenziale immesso nei ruoli regionali a
decorrere dal 2011, organizzata dalla Regione Puglia ad ottobre 2013,

- al convegno internazionale su “Il ruolo dei garanti per linfanzia in Italia” svolto a
Firenze il 15.2.2014,

- al seminario di presentazione delle linee guida regionali sulle adozioni del 24.6.2013,
-alla conferenza nazionale sull'infanzia e I'adolescenza" svolta a Bari il 27 e 28.3.2014,
- al convegno su “5 buone ragioni per accogliere i bambini che vanno protetti® del
29.1.2015,
- al seminario su "la valutazione e il cambiamento delle organizzazioni pubbliche” del
27.11.2015,
- al convegno su “Politiche di contrasto alla poverta: il quadro nazionale e la proposta
del reddito di dignita in Puglia” del 21.1.2016,
- al Progetto di assistenza tecnica e formativa in materia di qualita della normazione
svolto presso la sede del Consiglio Regionale dal 21.4.2017 al 18.10.2017.

Y




Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30
giugno 2003 n. 196.

II sottoscritto, consapevole delle sanzioni previste dagli artt. 75 e 76 del DPR n. 445
del 28/12/2000, nel caso di mendaci dichiarazioni, falsita negli atti, uso o esibizione
di atti falsi o contenenti dati non pit rispondenti a verita, dichiara, ai sensi degli art.46
e 47 del DPR n. 445//2000, sotto la propria responsabilita, che quanto riportato nel
presente curriculum risponde a verita.

BAR, 20.10.2017 ITO ABBATANTUQNO
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